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Protokoll \ Q&
der Herbst-Vollverssmmlung 2017 am 09.11.2017 nsVac

1. BegriiBung, Eroffnung & GruBworte

Burkhard Dlugosch begriil3t die Delegierten und Gaste der Herbst-Vollversammlung 2017, zu der am 11.10.2017
form- und fristgerecht geladen wurde.

Besonders zur Versammlung begriiRt werden
=> Herr Birgermeister Dr. Christian Schon,
=> Herr Markus Hetzel, Gastgeber & 1. Schiitzenmeister des Schiitzenvereins Frankenhdhe Elpersdorf
=>» Frau Sandra Schilffrath, Jugendleiterin der Schiitzenjugend
=> Herr Christian Lobel, Stellv. Vorsitzender des Bezirksjugendrings Mittelfranken
=>» Frau Christine Freitag, Leiterin Jugendamt

Der kommunale Jugendpfleger Udo Seidel I3sst sich leider aus gesundheitlichen Griinden entschuldigen.

Herr Markus Hetzel begriiBt im Namen des Schiitzenvereins Frankenhdhe die anwesende Vollversammlung. Er freut
sich, die geballte Ansbacher Jugendarbeit in den Raumen des Schiitzenvereins begriiBen zu Rinnen. So kann der Saal
mal anderweitig genutzt werden um den Stadtjugendring zu beherbergen.

Herr Birgermeister Dr. Schoen (berbringt in seinem GruRBwort die besten Wiinsche und den Dank von der
Oberbiirgermeisterin und dem Stadtrat. Er freut sich, nun schon zum zweiten Mal an einer Vollversammlung Gast sein
zu Ronnen und so die Entwicklung der Jugendarbeit in Ansbach gut verfolgen zu Ronnen.

Die vom Stadtjugendring und seinen Mitgliedsverbanden geleistete Arbeit ist zentral fiir das Fortbestehen unserer
Gesellschaft. Alleine die Kinderzeltstadt ist Jahr fiir Jahr ein ,Knaller” fir alle teilnehmenden Kinder.

Christian Lobel iiberbringt die besten GriiRe der Vorstandschaft des Bezirksjugendrings Mittelfranken.

Er dankt allen, die im Stadtjugendring Verantwortung ibernehmen und ihn unterstiitzen. Sein Dank gilt auch allen
Delegierten und Gasten fir ihr Engagement in der Jugendarbeit. Er wiinscht der Vollversammlung einen guten Verlauf
und Beschlussfahigkeit.

Bevor es mit der Versammlung richtig losgeht, fasst Burkhard Dlugosch die wichtigsten Entwicklungen des letzten
Jahres zusammen.
=>» Ramona Steber ist aus dem Vorstand zuriickgetreten.
=> Der Delegationsvertrag mit der Stadt Ansbach ist endlich fertig und unterschrieben. Die von der
Vollversammlung geforderte Dynamisierung der Gehalter im Rahmen der tariflichen Entwicklung Ronnte wie
gewiinscht im Vertrag festgehalten werden. Hierfir geht ein besonderer Dank an die Delegierten, ohne die
das voraussichtlich nicht moglich gewesen ware.
=>» Der SR hat einen neuen Bus fiir den Verleih an die Mitgliedsverbénde angeschafft.

2. Regularien

Burkhard Dlugosch ernennt den Geschaftsfiihrer Sebb Huber zum Protokollfiihrer und weist einleitend darauf hin, dass
es kein pauschales Rederecht fiir alle Anwesenden gibt. Qua Satzung redeberechtigt sind nur ordentliche Delegierte,
beratende Mitglieder der Versammlung und geladene G3ste.

Weiter weiBt der Vorsitzende auf die ,Wunsch-Wand” am Eingang des Saals hin. Alle Delegierten und Gaste sind
eingeladen, darauf festzuhalten, was sie sich vom Stadtjugendring wiinschen. Damit sind ebenso theoretische wie
praktische Ausbildungsinhalte oder auch neues Material fiir den Verleih gedacht.

2.1. Einfihrung in die BJR-Satzungsreform
Christian Lobel stellt die wichtigsten Anderungen der neuen Satzung vor. Die dazugehérige Prasentation findet sich im
Anhang des ProtoRolls.
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2.2. Feststellen der Beschlussfahigkeit
Zur Feststellung der Beschlussfahigkeit wird zunachst berichtet, dass der Vorstand in seiner Sitzung vom
13.10.2017 folgende Feststellungsbeschliisse gefasst hat:

=> Die Jugend des DAV hat vier Jugendgruppen. Somit stehen ihr laut Satzung des Bayerischen Jugendrings
drei Stimmen in der Vollversammlung zu.

=>» Die Naturschutzjugend im Landesbund fir Vogelschutz e.V. hat schriftlich mitgeteilt, dass sie keine
Jugendarbeit mehr betreibt. Sie verliert somit ihr Vertretungsrecht in der Vollversammlung.

Die Stimmenzahl der Vollversammlung liegt somit bei 38 Stimmen. Beschlussfahig ist die Vollversammlung, wenn
mindestens die Halfte aller Delegierten anwesend sind. Die Grenze fir die Beschlussfahigkeit liegt somit bei 20
Stimmen.

Die Herbst-Vollversammlung ist mit 20 von 38 stimmberechtigten Mitgliedern beschlussfahig.

2.3. Beschluss der Tagesordnung

Abstimmung:
Die vorgeschlagene Tagesordnung wird einstimmig angenommen.

2.4. Genehmigung des Protokolls der Friihjahrs-Vollversammlung

Yvonne Ehnes erklart, dass das Protokoll der Friihjahrs-Vollversammlung fristgerecht mit der Einladung zur
Vollversammlung versandt worden ist. Da es keine Anderungs- oder Ergdnzungswiinsche gibt, wird dariiber
abgestimmt.

Abstimmung:
Das Protokoll der Friihjahrs-Vollversammlung 2017 wird bei einer Enthaltung angenommen.

3. Wahlen

Aufgrund der duRerst Rnappen BeschlussfahigReit, wird der Punkt Wahlen spontan nach vorne verlegt. Burkhard fiihrt
in die Wahl ein und erklart die Aufgaben von Vorstandsmitgliedern. Es ist ein Platz nachzubesetzen, wobei das
Geschlecht Reine Rolle spielt, da die Quote bereits erfiillt ist. Die Amtszeit betrdgt noch ein halbes Jahr bis zur
Friihjahrs-Vollversammlung 2018.

Christian Lobel (Stellv. Vorsitzender BezJR Mfr), Markus Hetzel, und Silvia Stankovic werden von der Versammlung zum
Wahlausschuss bestimmt. Den Vorsitz Gbernimmt Christian Libel.

Zur Wahl sind 20 stimmberechtigte Versammlungsmitglieder anwesend.

Da niemand aus der Versammlung bereit ist zu kandidieren und auch Reine Wahlvorschlage im Vorfeld der
Versammlung eingegangen sind, bleibt der Vorstand mit sechs von sieben Posten unvollsténdig.

4. Beschluss iiber die neue Grundsatz-Geschaftsordnung
Bastian Seifert stellt die neue Grundsatz-Geschaftsordnung des BJR vor. Sie ist von allen Gruppierungen zwingend zu
verabschieden und regelt das Miteinander von Vorstand, Delegierten und Vollversammlung. Der Vorstand schlagt vor,
die GroRe des Vorstandsgremiums wie bisher auf fiinf weitere Vorstandsmitglieder festzulegen. Als Quote werden
wieder jeweils mindestens eine Frau und ein Mann vorgeschlagen. Zudem wird angeregt, jeweils ein*e Vertreter=in
der im Stadtrat vertretenen Fraktionen, als Gast der Vollversammlung in der Grundsatz-Geschaftsordnung
festzuschreiben.

Beschluss:
Die Grundsatz-Geschaftsordnung ist einstimmig angenommen.
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5. Haushalt 2018

Der Geschaftsfihrer Sebb Huber stellt den anwesenden Delegierten den Haushaltsplan fiir das kommende Jahr vor. Die
Einnahmen beruhen gréRtenteils auf den im Delegationsvertrag festgeschriebenen Férderungen durch die Stadt
Ansbach sowie den leicht angepassten Teilnahme-Beitragen der Veranstaltungen. Bei den Ausgaben sind vor allem die
Personalkosten, die Veranstaltungen und die Férderungen fiir die Verbande als grof3e Posten hervorzuheben. Der
Haushalt besitz ein Gesamtvolumen von 206.800,- Euro.

Beschluss:
Der Haushaltsentwurf fiir das Jahr 2018 wird von der Vollversammlung einstimmig angenommen

6. Antrage

An die Vollversammlung wurde ein fristgerechter Antrag gestellt.

Leitbild des Stadtjugendrings

Sophia fiihrt in den Antrag ein und stellt die Arbeit der letzten Jahre zum Leitbild des Vorstands vor. Das Leitbild
beschreibt das Selbstbild des Vorstandes, die Verwurzelung des SR als aktiven Teil der Ansbacher Gesellschaft und
die Vision, wie der Stadtjugendring in der Stadt wirken soll. Zudem beschreibt es die Ziele in Zusammenarbeit mit
Partnern und Verbdnden. Das Leitbild wurde am 14.10.2017 bereits durch den SJR-Vorstand als Leitbild des
Vorstandes beschlossen.

Der Vorstand beantragt nun, das Leitbild per Vollversammlungs-Beschluss, zum Leitbild des Stadtjugendrings zu
qualifizieren. Ein gesamtgiiltiges Leitbild hat den Rlaren Vorteil, dass es sowohl nach innen als auch nach auRen hin
mehr Gewicht hat. Es ist somit unabhdngiger von den im Vorstand vertretenen Personen und auch fiir spatere
Vorstandsgenerationen giiltig. Fiir Gesprache mit unseren Partnern aus Politik und Verwaltung Rann es zudem
hilfreich sein, sich auf den Riickhalt der Mitgliedsverbande und somit der gesamten verbandlichen Jugendarbeit im
Stadtgebiet berufen zu kdnnen.

Jochen Ehnes beantragt, an geeigneten Stellen Formulierungen wie ,Der Stadtjugendring und die Delegierten der
Vollversammlung” zu erganzen, um dem Leitbild nochmals mehr Gewicht zu verleihen.

Es wird zundchst (iber den Vorschlag des Vorstands abgestimmt, danach wird iiber die Anregung von Jochen Ehnes
beschlossen, ob eine entsprechende Formulierung als Vorschlag an die Friihjahrs-Vollversammlung erarbeitet werden
soll.

Beschluss:
Der Antrag des Vorstands, das erarbeitete Leitbild zum Leitbild des Stadtjugendrings zu machen, wird von der
Vollversammlung um 20:33 Uhr einstimmig angenommen.

Die Anregung von Jochen Ehnes die Formulierung auf die Mitgliedsverbande zu erweitern, wird bei sechs Enthaltungen
angenommen. Eine entsprechende Beschlussvorlage wird bis zur Friihjahrs-Vollversammlung 2018 erarbeitet.

7. Jahresplanung 2018
Tobias WiRmiller stellt der Versammlung die Planungen fiir das Jahr 2018 vor. Alle bekannten und bewdhrten
Freizeitveranstaltungen werden wie gewohnt durchgefiihrt.

Zusatzlich soll es zwei Juleica-Wochenenden in Kooperation mit dem Kreisjugendring geben. Weiter ist angedacht, zu
den anstehenden Landtagswahlen wieder Veranstaltungen zur Politischen Bildung anzubieten. Wahrscheinlich auch in
Zusammenarbeit mit dem KJR.
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Am 01.07.2018 findet der Tag der Franken in Ansbach statt. Dieser franRische Festtag wandert jahrlich durch die
frankischen Regierungsbezirke und Stadte. Der Bezirksjugendring Mittelfranken veranstaltet in diesem Rahmen 2018
nun auch seinen Tag der Jugendverbande, um die vorhandene Infrastruktur zu nutzen und den anwesenden Gasten
die vielfdltige und aktive Jugendarbeit in Mittelfranken vorzustellen. Der Vorstand freut sich, wenn sich maglichst
viele der Mitgliedsverbande aktiv an der Aktion beteiligen wiirden. Der zeitliche Aufwand beschrankt sich auf 09:00
bis 18:00 Uhr.

8. Vorstellung der Verbande

Markus Hetzel berichtet iber die Jugendarbeit des Schiitzenvereins Elpersdorf. Als einer von (ber 4.700
Schiitzenvereinen ist es der einzige im Stadtgebiet Ansbach, der eigene aktive Jugendarbeit mit einer eigenen
Jugendordnung betreibt. ARtiv ist der Schiitzenverein Frankenhdhe seit 1957. Seit 13 Jahren wird als Veranstaltung
im Juni der Sommer-Biathlon fiir Jugendliche und Erwachsene angeboten. Dies ist eine Veranstaltung die sportliche
ARtivitat mit dem Schiitzensport verbindet. Neben dem Sport ist die Pflege der Geselligkeit ein wichtiges Anliegen.
Das Training fir Jugendliche ab 12 Jahren findet jeweils dienstags von 18:00 bis 19:30 Uhr statt. Der Verein hat 168
Mitglieder. Die Jugendabteilung umfasst ca. 17 Mitglieder, hauptsachlich aus Elpersdorf.

9. Sonstiges
=> mischen!
Im Jahr 2018 findet das JugendRultur-Festival des Bezirksjugendrings Mittelfranken unter dem Motto ,Grof3e
Gefiihle!” statt. Unter dem Motto werden 10 Angebote aus den Bereichen Darstellende Kunst, Digitalkultur, Literatur
und Bildende Kunst zusammengestellt. Dazu werden Rostenfreie Workshops fiir motivierte Gruppen vergeben.
Interessenten sollen sich moglichst schnell bei Sebb Huber in der Geschaftsstelle melden, der gerne den Kontakt zum
Bezirksjugendring herstellt.

=> Fdrderung ehrenamtlich tatiger Jugendleiter*innen (Juleica-Férderung)
Sebb Huber erinnert an die Antragsfrist fir die Juleica-Forderung. Ehrenamtliche Jugendleiter*innen haben noch
bis zum 01. Dezember die MaglichReit, eine personliche Anerkennungs-Forderung in Hohe von bis zu 45,-€ zu
beantragen. Voraussetzung dafiir ist, dass sie mindestens iiber sieben Monate hinweg, regelmaRig und aktiv in
einer Mitgliedsorganisation mitgewirkt haben.

> 4 Wunsche der Delegierten an den SJR:
Presse- und Urheberrecht:
Eventuell einen ein- bis zweistiindigen Vortrag oder ein gutes Handout fir die Verantwortlichen in den
Verbanden und die Jugendleiter*innen erarbeiten; Es konnte dazu auch einen fachlichen Input an der
Friihjahrs-Vollversammlung

Barton Barracks:

Das Geldnde konnte nach dem Abzug der amerikanischen Streitkrafte zum JUZ, Zeltplatz oder MTB-Strecke
umfunktioniert werden. Viele weitere jugendgerechte Nutzungsmdglichkeiten waren denkbar. Dafiir kinnte
z.B. der positive Schwung der vergangenen ,roasted”-ARtion genutzt werden um mit den Verantwortlichen
Personen in der Stadtverwaltung im Rahmen eines dffentlichen Podiums fiir eine jugendgerechte Nutzung
des Gebiets einzutreten.

Bei der Ideenfindung Ronnte auch in Kooperation mit der neuen Jugendhilfeplaner-Stelle der Stadt Ansbach
gearbeitet werden. Der Vorstand nimmt sich dem Thema an und Uberlegt bis zur nachsten F-VV, welche
Moglichkeiten es geben Ronnte.
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Erste-Hilfe-Kurs fiir die Jugendarbeit:

was darf man, was nicht. Immer wieder bestehen groRe Unsicherheiten was noch als Erste-Hilfe gewertet
werden Rann und wo die rechtlichen Grauzonen liegen. Der Vorstand will versuchen, in Zusammenarbeit mit
dem BRK eine Losung zu finden und ein Angebot fir die Mitgliedsverbande zu machen.

Cybermobbing & Cyberkriminalitat:

Die Gefahren der intensiven und alltaglichen Mediennutzung sind diffus und fir Laien nicht mehr zu
durchschauen. Es gibt Medienpddagogen und Rommerzielle Anbieter, die jugendgerechte Ausbildung,
Vortrage und Publikationen dazu anbieten. Es wird gewinscht, dass es der SIR entsprechende
Hilfestellungen und Handreichungen anbietet.

Anerkennung von Weiterbildungen fiir die Verlangerung der Juleica:
Sollte es zu oben genannten Themen Weiterbildungsveranstaltungen fir Jugendleiter geben, wird
gewiinscht, dass diese dann auch fiir die Verlangerung der Juleica anerkannt werden.

Der Vorsitzende Burkhard Dlugosch bedankt sich sehr herzlich bei den Gastgebern des Schiitzenvereins Elpersdorf. Die
Vollversammlungen leben davon, wenn man die Jugendarbeit in der Stadt in all ihren Facetten kennenlernt, dazu gehért es
auch, sich gegenseitig zu besuchen und Rennenzulernen. Er bedankt sich bei allen Gésten und Delegierten fir ihre
Beteiligung an der Versammlung und ihr Wirken in der Jugendarbeit. Die Herbst-Vollversammlung 2017 wird um 21:20
beschlossen.

Ansbach, 09.11.2017

Bilhoo Wouk. 5 222

Burkhard Dlugosch
Vorsitzender Protokoll & Geschaftsfiihrung

Anlagen

Liste der Teilnehmerinnen und Teilnehmer
Prisentation zu den Anderungen der BJR-Satzung
WahlprotoRoll

Antrag ,Leitbild des Stadtjugendrings”
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SJR Ansbach Teilnehmer/innen-Liste

gemal § 7 der Geschdftsordnung

fiir Vollversammlungen von Stadt- und Kreisjugendringen gemdl der Satzung des Bayerischen Jugendrings sowie § 7 der
Grundsatz-Geschaftsordnung fir Stadt- und Kreisjugendringe

Anlage zum Protokoll der Herbst-Vollversammlung des Stadtjugendring Ansbach des Bayerischen Jugendrings, K.d.6.R. am

09.11.2017 in Ansbach-Elpersdorf.

Mit der Unterschrift wird bestatigt:

Ich binim selben Halbjahr in nicht mehr als einem weiteren SJR/KIR als Delegierter in dessen Vollversammlung vertreten.”

Mitglieder mit Stimmrecht gemaR § 30 Abs. 2 der BJR-Satzung

Delegierte von Jugendverbanden gemaR § 30 Abs. 2a der BJR-Satzung (zwei Delegierte, wenn im Landkreis / in der Stadt vertreten und
titig, bei einer Gruppe nur ein/e Delegierter).

Unterschrift

Jugendverband Name des/der Delegierten
Bayerische Jungbauernschaft Marion Seitzinger |
/]
Deutsche Beamtenbund-Jugend Bayern | Marco Kessler / N / @
v v

DITIB-Landesverband Nordbayern
(0G Ansbach)

DLRG-Jugend Bayern Julia Hufnagel
Tobias Wimiiller "//_Z/ h’%/ @
THW-lugend BAN ) 7120 G A
Matthias Wikmilller Ubnte, M.
Adventjugend Bayern Heidemarie Schreiber
/
Kinder- und Jugendwerk der )
Evangelisch-methodistischen Kirche Reinhard Wick
(KdoR) Bayern
Landesjugendwerk des Bundes Matthias Schmidt
Freikirchlicher Pfingstgemeinden (KdoR)
in Bayern Simeon Haller
Nordbayerische Bldserjugend Sophia Sauerhdfer
Chorjugend im Frankischen Séngerbund | Gisela Schwarz entschuldigt




Delegierte von Dachverbanden groR gemdl3 § 30 Abs. 2b der BJR-Satzung (vier Delegierte der in der BJR-Vollversammlung mit drei Sitzen
vertretenen Jugendverbande, wenn sieim Landkreis / in der Stadt mehr als drei Jugendgruppen haben; zwei Delegierte bei zwei oder
drei Gruppen, ein/e Delegierte*r bei einer Gruppe).

Jugendverband Name des/der Delegierten Unterschrift
Stefan Scherle
Stephan Meyerhifer //lel;fi—/ @
Bayerische Sportjugend im BLSV ¢
Alexander Frosch 4 @
Dieter Berger
Jochen Ehnes ~ o'ch 82—& (O)
Bund der Deutschen Katholischen Jugend in Luas Zapf ,@WM .
Bayern Andreas Stahl o 0.
Lukas Birkmeier 0 \> 9\, -
Burkhard Dlugosch M {L) @
Markus Schigtterer

Evangelische Jugend in Bayern

J3astion Se cge/f
Tobias Hubert

12 = (20)
Tolhbed (3

Gewerkschaftsjugend im DGB,
Bezirk Bayern

Sylke Priebe-(zadzeck / Moritz Riedel

Q\;@@m&@




Delegierte von groRen Jugendverbdnden gemaR § 30 Abs. 2b der BJR-Satzung (drei Delegierte der in der BJR-Vollversammlung mit zwei
Sitzen vertretenen Jugendverbande, wenn sie im LandRreis / in der Stadt mehr als drei Jugendgruppen haben; zwei Delegierte bei zwei

oder drei Gruppen, ein*e Delegierte*r bei einer Gruppe).

Jugendverband Name des/der Delegierten Unterschrift
Melanie Figbe entschuldigt

Jugend des Deutschen Alpenvereins, Felix StrauR

WBayern || s
vakant

Jugendfeuerwehr Bayern im

Melanie Mildner

Landesfeuerwehrverband Carsten Schnapp
2
Manfred Spe)Bﬁr
Yvonne Ehnes
Bayerisches Jugendrotkreuz Virginia VolRlein
Daniel Ziegler
Bayerische Schiitzenjugend Sandra Schilffa\nrtu

Delegierte von Jugendgruppen gemaR § 30 Abs. 2c der BJR-Satzung (max. ein Drittel der Gesamtzahl der Delegierten der

Jugendverbénde gemaR § 30 Abs. 23 und b der BJR-Satzung)

Jugendverband Name des/der Delegierten Unterschrift
Spielebaukasten e.V. Steffen Rottler
Jugendrat der Stadt Ansbach | Klara Trenkner

Klavo. Teanlgnex. (6]

Jugendsprecherinnen offener Jugendeinrichtungen geméR § 30 Abs. 2d der BJR-Satzung

Jugendsprecher/-in




Mitglieder ohne Stimmrecht gem. § 30 Abs. 3 der BJR-Satzung

Name Unterschrift
Gewahlte Vorstandsmitglieder, die nicht
stimmberechtigte Delegierte gemdl3 § 30
Abs. 33 der BJR-Satzung sind
Schiilersprecherinnen gemal3 § 30 AbS. 3D | v
der BJR-Satzung
Der/die Geschaftsfuihrer*in des SIR/KIR Sebb Huber
gemaR § 30 Abs. 3d der BJR-Satzung
Ein*e kommunale*r Jugendpfleger*in . .
gemaR § 30 Abs. 3e der BJR-Satzung Udo Seidel entschuldigt
Rechnungspriifer*innen gemaR § 30 Abs. Nexander Biernoth
3g der BJR-Satzung Udo Ehemann

Gaste mit Rederecht gemaR § 30 Abs. 4 der BJR-San L

Vertreter=innen des Stadtrates und von
Behdrden gemaR § 30 Abs. 4a der BJR-
Satzung

Biirgermeister Dr. Christian Schoen

(Su:

SPD:

BAP: ..

Grine:

0DP:

Fw:

Linke:

Holger NieRlein

Christine Freitag

V22

Entsandte Vertreter*innen der BJR-
Landesebene und/oder des zustandigen
Bezirksjugendrings gemaR § 30 Abs. 4b
der BJR-Satzung

QA{ Ar Laber

Vom SJR-Vorstand eingeladene Gaste
gemaR § 30 Abs. 4c der BJR-Satzung




Sonstige Anwesende

Markus Hetzel

In die Teilnehmer*innen-Liste tragen sich die Anwesenden mit Namen und Unterschrift ein.




Wahl-Protokoll

09.11.2017

Wahlprotokoll

gemal §17 der Geschaftsordnung des Stadtjugendrings Ansbach des Bayerischen Jugendring K.d.o.R.

Anlage zum Protokoll der Vollversammlung

am: 09.11.2017 in Ansbach - Elpersdorf

1. Wahlausschuss

Die Vollversammlung beruft einen Wahlausschuss von drei Personen:

{L"{cw/uf //e--/z a/
Gori'slion L Shed’
;-,./(//,ﬁ f/fm/dV/xC

Leiter/-in des Wahlausschusses

Der Wahlausschuss bestimmt aus seiner Mitte als Leiter*in:

Clvisha, Lslel

2 Anzahl der stimmberechtigten Mitglieder der Vollversammlung gem. § 30 Abs. 2 a-d der BJR-Satzung

Der/die Leiter*in des Wahlausschusses stellt die Anzahl der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder der
Vollversammlung fest.

Diese betragt 2« Stimmen.

Beim gesamten Wahlvorgang ist auf die entsprechende Bestimmung beziiglich der Anzahl von Mannern und Frauen It. § 19 der
Geschdftsordnung zu achten.

Nicht stimmberechtigte Delegierte, die von ihrem Mitgliedsverband vorgeschlagen werden und Mitglied in diesem Jugendverband oder dieser
Jugendgruppe sind, werden als Mitglieder gefiihrt im Gegensatz zu Personen ohne diesen Bezug (§ 34 Abs. 4 Satzung)
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3. Wah!l der/des Vorsitzenden

3.1 Wahlvorschidge (in Tabelle unten eintragen)

3.2. Bereit zu kandidieren?

3.3. Feststellung, ob es sich bei den Kandidaten/-innen um stimmberechtigte Mitglieder, nicht stimmberechtigte
Vertreter*innen oder nicht stimmberechtiste Personen, die kein Vertreter einer vertretungsberechtigten
MitEIiedsorganisationderSJR-VoIIversamqun handelt?

3.4.
Personalbefragung
Eine Personalbefragung findet (auf Antra statt [ nicht statt ]
Personaldebatte (unter Ausschluss gér Offentlichkeit)
Eine Personaldebatte findet (auf Antrag) statt ~ [] nicht statt ]
3.5. Die Wahl des/der Vorsitzenden findét geheim statt
Name, Vorname Verband / :gﬁitd?:ren Ist Delegiertexr JA NEIN ENTH. gzw;thlt ginmmt Wei
gem. 3.1 [ gem. 3.2 gﬁn. 33 gem. 3.7 gem. 3.8
) delegiert
. Mitglie
EJ:EIH D lied
[ ohne
. L] delegiert
[1is. [ Mitglied
[ nein [ ohe
. ] delegiert
[1is. [ Mitglied
[ nein [l ohne
. ] delegiert
[1is . [ Mitglied
I:] nein D ohne
. [ delegiert
L1ie [ Mitglied
[ nein Cl ohne
3.6. :
Eswyfden  giiltige Stimmen abgegeben. (Ergebnis gem. Tabelle)
3.7. Danpit ist im 1. Wahigang mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen zum Vorsitzenden / zur Vorsitzenden
gefwahlt.
3.8. r/die Gewahlte nimmt die Wahl an?

* Frhilt bei mind. 3 Kandidat*innen keine/r die erforderliche Mehrheit, wird eine Stichwahl durchgefiihrt. Der/die Kandidat*in aus dem
vorherigen Wahlgang mit der geringsten Stimmenzahi nimmt an der Stichwahl nicht mehr teil. Naheres siehe § 34 Abs. 3 Satzung. Weitere
Tabelle fiir Wahlgang siehe ndchste Seite.
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4. Wahl der/des stellvertretenden Vorsitzenden
4.1. Wahlvorschlage (in Tabelle unten eintragen)

42.
43,

Bereit zu Randidieren?

Mitgliedsorganisation der SJR-Vollversammlung handelt?

4.4, Vorstellung des/der Kandidaten/Kandidatinnen:

Personalbefragung
Eine Personalbefragung findet (auf Antrag) statt [ nicht statt O]
Personaldebatte (unter Ausschluss der Offentlichkeit)
Eine Personaldebatte findet (auf Antrag) statt nicht statt ]
45. i
Name, Vorname Verband :g;fj'ltdf; o I/s(/Delegierte*r A NEIN ENTH. gzw;ithl N gi‘mmt Wah
gem. 4.1 gem. 4.2 7 gem. 4.3 gem. 4.7 gem. 4.8
. ] delegiert
Ej:ein [ mitglied
[ ] ohne
. (] delegiert
% ] Mitglied
[ ohne
. (] delegiert
/Ej:ein (] Mitglied
/ [ ohne
' [ delegiert
/ Ej:ein [ Mitglied
[] ohne
. [ delegiert
/ Ejr?ein [ Mitglied
' [] ohne
4.6. Die Leitung des Wahlausschusses gibt das Wahlergebnis bekannt:
Eswurden  giltige Stimmen abgegeben. (Ergebnis gem. Tabelle)
4.7.  Damitist im 1. Wahigang? mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen zum/zur stellvertretenden Vorsitzenden

gewahit.

48. Der/die fewshite nimmt die Wahl an?

> Jabelld fiir weiteren Wahlgang nach 3. oder 4. fiir die Wah/ des/des

Bereit zu ! , damit nimmt Wah
Name, Vorname / Verband bandidieren Ist Delegierte/r | JA NEIN ENTH. cewitlt an
pem.31/41 / gem. _2 gem. _.3 gem. _.7 gem. _.8
. ] delegiert
/ Ejr?ein L] Mitglied
E ohne
. delegiert
/ Ej:ein [ Mitglied
[ ohne 3

.f

vorherigen Wahlgang mit der geringsten Stimmenzahl nimmt an der Stichwahl nicht mehr teil. Naheres siehe § 34 Abs. 3 Satzung.

2 Frhalt bei mind. 3 Kandidat*innen keine*r die erforderliche Mehrheit, wird eine Stichwah! durchgefiihrt. Der/die Kandidat*in aus dem
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5. Wahl der weiteren Vorstandsmitglieder

5.1. Erlduterungen zum Wahlverfahren
Der/die Wahlleiter*in informiert (iber § 19 der Geschaftsordnung:

Zahl der weiteren Vorstandsmitglieder 5, davon mindestens 1 Frauen und mindestens 1 Manner.

5.2. Wahlvorschlage (in Tabelle unten eintragen)

5.3. Bereit zu kandidieren?

5.4. Feststellung. ob es sich bei den Kandidaten/-innen um_stimmberechtigte Mitglieder, nicht stimmberechtigte
Vertreter*innen oder nicht stimmberechtigte Personen, die kein Vertreter einer vertretungsberechtigten
Mitgliedsorganisation der SJR-Vollversammlung handelt?

5.5. Vorstellung des/der Kandidaten/Kandidatinnen:

Personalbefragung

Eine Personalbefragung findet (auf Antrag) statt  [] nicht statt ]
Personaldebatte (unter Ausschluss der Offentlichkeit)

Eine Personaldebatte findet (auf Antrag) statt [ ] nicht statt ]

5.6. Die Wahi findet geheim statt
Es wird Einzelabstimmung gewinscht ja ] nein |:|

Name, Vorname Verband E;ﬂutdfé]ren ist Delegierte/r | JA NEIN ENTH, gz_wgthlt gi]mmt Wail
gem. 52 gem. 5.3 %n. 54 gem.5.7 gem. 5.8
: . delegiert
. . glied
(/(Clv' C(' Cﬂd ‘U V’V\ [ ein [ ohne
. [ delegiert
Djr?ein E Mitglied
ohne
) D delegiert
[l . [ mitglied
D nein I:I ohne
. [ ] delegiert
Lia . [ Mitglied
L__I nemn D ohne
. | delegiert
Ejr?ein E Mitglied
ohne
. | delegiert
Ejnaein E Mitglied
ohne
. L] delegiert
Dj:ein [ vitglied
[ ohne

Die Leitung des Wahlausschusses gibt das Wahlergebnis bekannt:
Eswurden  gilltige Stimmen abgegeben. (Ergebnis gem. Tabelle)

Damit sind laut Ergebnis in der Tabelle im 1. Wahlgang® mit der Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen zu

5.7.

weiteren Vorstandsmitgliedern gewahlt.
5.8. Die Gewghlten nehmen die Wahl an?
3 Erhalt

bei mind. 3 Kandidat*innen keine*r die erforderliche Mehrheit, wird eine Stichwahl durchgefihrt. Der/die Kandidat*in aus dem

vorherigen Wahlgang mit der geringsten Stimmenzaht nimmt an der Stichwaht nicht mehr teil. Naheres siehe § 34 Abs. 3 Satzung.
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6. Weiterer Wahlgang
In einem weiteren Wahlgang ist/sind noch  weitere/s Vorstandsmitglied/er zu wahlen: __

6.1 Wahlvorschiage (in Tabelle unten eintragen) /

6.2. Bereit zu Randidieren?

6.3. Feststellung, ob es sich bei den Kandidaten/-innen um stimmbérechtigte Mitglieder, nicht stimmberechtigte
Vertreter*innen oder nicht stimmberechtigte Personen, die/ kein Vertreter einer vertretungsberechtigten
Mitgliedsorganisation der SJR-Vollversammlung handelt?

6.4. Vorstellung des/der Kandidaten/Kandidatinnen:

Personaldebatte (unter Ausschluss der Offentlichkej
Eine Personaldebatte findet (auf Antrag) sttt [] nicht statt 1
6.1. Die Wah! findet geheim statt
Es wird Finzelabstimmung gewiinscht ja ] nein W
Name, Vorname Verband x;f}%n Ist Delegierte/r | JA NEIN ENTH. gzw;thlt ginmthahl
gem. 6.1 gep{ 6.2 gem. 6.3 gem.6.7 gem. 6.8
4 e % delegiert
. Mitglied
/ I:I nein D ohne
. [ delegiert
L1 . [ Mitglied
[Inein [] ohne
. (] delegiert
Eja . [ Mitglied
nein D ohne
. [ delegiert ’
Lia . [ Mitglied
[ nein [ ohne
. [ delegiert
Llis . [ Mitglied
[ nein [l ohe
. ] delegiert
Ll ] Mitglied
[Jnein [] ohne
6.5.
Eswurgen  giltige Stimmen abgegeben. (Frgebnis gem. Tabelle)

6.6. Damif sind laut Ergebnis in der Tabelle im 2. / 3. Wahlgang* mit der Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen zu
wejteren Vorstandsmitgliedern gewdhlt.

6.7. r/die Gewdhlte/n nimmt/nehmen die Wahi an?

4 Erhatt bei mind. 3 Kandidat*innen keine*r die erforderliche Mehrheit, wird eine Stichwahl durchgefiihrt. Der/die Kandidat*in aus dem
vorherigen Wahlgang mit der geringsten Stimmenzahl nimmt an der Stichwahl nicht mehr teil. Naheres siehe § 13 Abs. 2 Satzung.
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7. Wahl der Rechnungspriifer/innen

7.1. Wahivorschldge (in Tabelle unten eintragen)

7.2. Bereit zu kandidieren?
7.3. Vorstellung des/der Kandidaten/Kandidatinnen:
Personalbefragung _
Eine Personalbefragung findet (auf Antrag) statt [} nicht statt Ol
Personaldebatte (unter Ausschluss der (ffentlichheit)
Eine Personaldebatte findet (auf Antrag) statt [ nicht statt 'l
6.2.  DieWahl findet geheim statt i3 ] nein O]
Die Wahl findet mit offener Stimmaf/gabe statt ja O nein O]
. Bereit zu damit nimmt Wahl
Name, Vorname Ve}énd kandidieren JA NEIN ENTH. cewihit "
gem.7.1 / gem.7.2 gem.7.7 gem.7.8
[l
[ nein
Llia
[ nein
Ll
nein
Ll
nein
7.4. des Wahlausschusses gibt das Wahlergebnis bekannt:
Eswurden  gilltige Stimmen abgegeben. (Ergebnis gem. Tabelle)
75. Damft sind laut Ergebnis in der Tabelle im 1. Wahlgang® mit der Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen als
Rethnungspriifer/innen gewahlt.
7.6. ie gewahlte/n Person/en nimmt/nehmen die Wahl an?

5 Erhilt bei mind. 3 Kandidat/-innen keine/r die erforderfiche Mehrheit, wird eine Stichwahl durchgefUhrt. Der/die Kandidat*in aus dem

vorherigen Wahlgang mit der geringsten Stimmenzahl nimmt an der Stichwahl nicht mehr teil. Naheres siehe § 34 Abs. 3 Satzung.
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8. Berufung der Einzelpersdnlichkeiten

8.1 Berufungsvorschldge (in Tabelle unten eintragen)

8.2. Bereit, diese Berufung anzunehmen?

8.3. Die Berufung findet geheim statt nein
Die Berufung findet mit offener Stimmabgabe statt nein

Bereit zu damit nimmt Wahl
Name, Vorname kandidieren JA / NEIN ENTH. berufen n

gem. 8.1 gem. 8.2 / gem. 85 gem. 8.6

D .
DJ:ein //

i

nein

oo

8.4. :
Eswurden  gultige Stimmen abgegeben. (Ergebnis gem. Tabelle)

8.5. Damit sindAaut Ergebnis in der Tabelle im 1. Wahlgang® mit der Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen als
Einzelpersdnlichkeit/en in die Vollversammlung berufen:

Die gewahlte/n Person/en nimmt/nehmen die Berufung an?

Ansbach, den 09.11.2017

Sl

Leiter*in des Wa ausschusses Mitglied des Wahlausschusses Protokollfiihrer*in

8 Erhilt bei mind. 3 Kandidat/-innen keine/r die erforderfiche Mehrheit, wird eine Stichwahi durchgefiihrt. Der/die Kandidat*in aus dem
vorherigen Wahlgang mit der geringsten Stimmenzahl nimmt an der Stichwahl nicht mehr teil. Naheres siehe § 34 Abs. 3 Satzung.
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TOP 6 — Antrage

Herbst-Vollversammlung am 09.11.2017 - Stand 16.10.2017

Antrag 01:  Leitbild des Stadtjugendrings

Antragssteller=in: Vorstand des Stadtjugendrings Ansbach im bayerischen Jugendring K.d.o.R.

Antragstext:
Die Vollversammlung moge beschlieRen:
Das vom Vorstand des Stadtjugendrings erarbeitete Leitbild, wird zum Leitbild des Stadtjugendrings erklart.

Begriindung (nicht Teil des Beschlusses):

Alle Gliederungen des Bayerischen Jugendrings sind aufgefordert, sich ein Leitbild zu geben, an dem sie sich und
ihr Engagement orientieren.

Seit Januar 2016 hat sich der Vorstand des Stadtjugendrings in insgesamt drei Arbeitstagungen mit seinen
Aufgaben, Zielen und Visionen auseinandergesetzt und am 14.10.2017 mit professioneller Unterstitzung ein
finales Leitbild entwickelt. Dieses Leitbild des Vorstands soll nun per Beschluss der Vollversammlung zum
Leitbild des Stadtjugendrings erklart werden.

Ein gesamtgiiltiges Leitbild hat den Rlaren Vorteil, dass es sowohl nach innen als auch nach auRen hin mehr
Gewicht hat. Somit ist es unabhangiger von aktuell im Vorstand vertretenen Personen und auch fir spatere
Vorstandsgenerationen giiltig. Fiir Gesprache mit unseren Partnern aus Politik und Verwaltung Rann es zudem
hilfreich sein, sich auf den Riickhalt der Mitgliedsverbande und somit der gesamten verbandlichen Jugendarbeit
im Stadtgebiet berufen zu konnen.



Leitbild

des Vorstands des Stadtjugendring Ansbach K.d.6.R.

Unser Umfeld: Die Stadt Ansbach

Als Stadtjugendring sind wir im Raum der Rreisfreien Stadt Ansbach und fir ihre jungen Biirgerinnen und Biirger
tatig. Wir verstehen uns als aktive Organisation der Stadtgesellschaft und Stadtpolitik. Wir bringen uns ein mit
jungen und neuen Ideen fiir die Weiterentwicklung des Gemeinwesens. Dabei sind wir parteipolitisch neutral, aber
werteorientiert und sind Sprachrohr fir Kinder und Jugendliche.

Selbstverstandnis

Wir verstehen uns als Anlaufstelle der Jugendarbeit in Ansbach. Wir Rimmern uns um unsere Mitglieder und sind
fur ihre Fragen und Probleme da. Mitarbeit bei uns macht Spal3 und fordert die Entwicklung junger Menschen zu
verantwortlichen Personlichkeiten.

Wir bernehmen Verantwortung fiir die uns anvertrauten jungen Menschen und fiir alle, die sich bei uns
engagieren. Wir sind ein verlasslicher Ansprechpartner in Fragen der Jugendpolitik und Jugendarbeit.

Wir arbeiten nach den Grundsatzen einer demoRratischen und freien Gesellschaft zusammen und treffen unsere
Entscheidungenin den Vollversammlungen und im Vorstand auf der Basis von Gleichheit und Respekt. Dabei stol3en
wir mit unseren Diskussionen und Beschliissen auch neue Entwicklungen an. Wir reflektieren laufend die Aktualitat
und Qualitat unserer ARtivitaten.

Wir arbeiten wertorientiert

Die Entfaltung und Selbstverwirklichung junger Menschen und ihre Bereitschaft zur Mitgestaltung der
demokratischen Gesellschaft zu fordern, sind zentrale Anliegen unserer Arbeit. Wir wollen, dass sie als Rritisch
denkende Menschen soziales Verhalten entwickeln und damit beitragen, rassistischem und extremistischem
Gedankengut entgegen zu wirken.

Wir vertreten ein solidarisches Gemeinschaftsverstandnis fir unsere Gesellschaft, das von Toleranz und
Friedfertigkeit gepragt ist und alle hier lebenden Menschen einschlief3t, unabhangig von ihrer Herkunft.

Es ist uns wichtig, durch Abbau von Barrieren InRlusion und eine Teilhabe aller jungen Menschen am
gesellschaftlichen Leben zu fordern. Wir wirken sexualisierter Gewalt und Grenziberschreitungen praventiv
entgegen.

Unsere Zielgruppen

Der Stadtjugendring engagiert sich als Interessenvertreter und mit seinen Angeboten fir alle Kinder und
Jugendlichen in der Stadt. Wir unterstiitzen Ehrenamtliche in der Jugendarbeit durch Beratung und Fortbildung.
Die Jugendgruppen und Jugendverbande sind unsere Mitglieder und wir stehen ihnen zur Seite, damit die
Rahmenbedingungen fir ihre Arbeit sich laufend verbessern.
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Leitbild des Stadtjugendring Ansbach K.d.6.R. \ *&
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Unsere Partner

Bezirksjugendring Mittelfranken und Bayerischer Jugendring sind wichtige Ansprechpartner und Unterstiitzer
unserer Arbeit, und wir arbeiten in ihren Gremien und Veranstaltungen mit.

Zur Presse in Ansbach haben wir einen intensiven Kontakt und nehmen sie als wichtigen Transporteur fir unsere
Anliegen und Veranstaltungen zur Offentlichkeit hin wahr.

Unsere enge Zusammenarbeit mit der Stadtverwaltung, vor allem dem Referat ,Gesellschaft, Soziales und Schulen®
und dem Jugendamt ist vertrauenswiirdig und fachlich ausgerichtet.

Wir stehen in regelmalSigem Austausch und kooperieren mit der Kommunalen Jugendarbeit, dem Jugendrat,
Jugendzentrum sowie mit dem Kreisjugendring Ansbach.

Die Schulen stellen fiir uns einen guten Zugang zu Kindern und Jugendlichen dar und sind in einzelnen Projekten
Kooperationspartner.

Unsere Aufgaben

Der Stadtjugendring nimmt die Aufgaben der Jugendarbeit wahr, wie sie im Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB
VIIl) beschrieben und in der Satzung des Bayerischen Jugendrings (8 3) festgelegt sind. Mit dem
Delegationsvertrag zwischen der Stadt Ansbach und dem Stadtjugendring ist eine Reihe von Aufgaben des
offentlichen Tragers zur Wahrnehmung an den Stadtjugendring delegiert. Im Ubrigen legen wir unsere
Arbeitsschwerpunkte in demoRratisch organisierten Entscheidungsprozessen und in AbhangigReit von unseren
personellen und finanziellen Moglichkeiten fest. Neben unseren hauptberuflichen Mitarbeitern (z.Z.
Geschaftsfiihrer und Verwaltungskraft) konnen wir uns dabei auf das Engagement vieler Ehrenamtlicher verlassen.

Unsere derzeit wichtigsten Aufgaben, Tatigkeiten und Angebote:

Wir sind Dienstleister der Jugendgruppen und Jugendverbande. Wir unterstiitzen sie durch Information und
Beratung, Materialverleih und Vergabe der stadtischen Fordergelder. Wir vertreten ihre Interessen gegeniiber der
Kommunalpolitik und in der Offentlichkeit.

Unsere beliebten padagogischen Freizeitangebote fiir Kinder sind die Kinder-Kunst-Wochen, die Mini-KiZe, die
Kinderzeltstadt und der Aktive Weihnachtsmarkt.

Unsere Angebote der Jugendbildung wollen wir Gber die politische Bildungsfahrt hinaus ausbauen. Mit
Podiumsveranstaltungen - live und im Webstream - zu Wahlen fordern wir das politische Interesse.

Im Rahmen der Stadtepartnerschaften von Ansbach organisieren wir derzeit internationalen Jugendaustausch mit
der franzosischen Stadt Anglet. Wichtig sind uns auRerdem neue Angebote der politischen, sozialen und
naturkundlichen Bildung.
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Qualitdt unserer Arbeit

Unsere attraktiven FreizeitmaBnahmen fir Kinder und Jugendliche gehen weit Gber Betreuung hinaus. Die
Teilnehmer/innen machen bei unseren Veranstaltungen wichtige Gruppenerfahrungen und erlernen neue
FahigReiten und FertigReiten, wir bieten ihnen Naturerlebnisse, und sie lernen die regionale Landschaft und Kultur
kRennen.

Padagogische Qualitat hat fiir uns einen hohen Stellenwert: Wir fordern Kreativitat und soziale wie politische
Bildung und Engagement. Wir wollen starke Persdnlichkeiten bilden, die SelbstandigReit und Verantwortung
auszeichnet.

Wir orientieren uns in unserer Arbeit an den anerkannten und laufend Gberpriiften und weiterentwickelten
Qualitatsstandards der Jugendarbeit. Unseren Ehrenamtlichen bieten wir dafiir entsprechende Aus- und
Fortbildung an.

Entwickelt und beschlossen in der Klausur des Vorstands am 14. ORtober 2017 in Feuchtwangen
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